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PLAN DE CONTROL

Denumirea temei de control: Controlul la angajatori privind concediile s indemnizatiile de

concediu medical:
Perioada Perioada
Tematica/ Entitatea desfasurarii | controlata
Obiectiva de control controlata actiunii de | Echipade
control control
1 2 3 4
1. Verificareadeclaratiilor depuse de SC 22-24.09.2010 | 01.01.2006-
angajator; ELECTROTEL 30.04.2009
1.1. Verificarea depunerii declaratiei SA -Alexandria

lunare privind evidenta obligatiilor
de plata catre bugetul Fondului
national unic de asigurari sociale de
sanatate pentru concedii si
indemnizatii laC.J.A.S. Teleorman;
1.2. Verificareadepunerii declaratiei de
asigurare pentru concedii si
indemni zatii;

2. Verificareamodului decalcul a
indemnizatiilor de concediu medical;

3. Verificarea daca angajatorul suporta
indemnizatia din primazi pinain a5z de
incapacitate temporara de munca (la
concediile acordateinitial) pinala data de
06.11.2006 conform L egii nr.399/2006, si
pinala aceasta data in functie de numarul de
angajati avut la data aparitiei incapacitatii
tempor are de munca a asigur atului conform
L egii nr.158/2005 ;

4. Verificarearespectarii termenului deplata a
contributiei pentru concedii si indemnizatii
de catre angajator;

5. Verificareadin punct de vedere medical a
certificatelor de concediu medical;

5.1. Verificareamodului de completare a
rubricilor certificatului medical;

Compartiment control
Ec. Draghici Floarea




